
編集後記 
 
 昨年度からの不況の影響により近年にない就職難の時代を迎え、新卒採用以前に企業の雇用調整により一

般の求人についても厳しい状況が続いています。そのような中でも工業関係学科を持つ各校においては厳し

いながらもそれぞれ１００パーセントに近い就職・進学を達成しているのは、日頃の先生方の熱心なご指導

の賜物と言っても過言ではありません。また、「ものづくり産業担い手育成モデル事業」など、各地域の特色

を生かした企業との連携は高度な技術者育成に留まらず、学校のみによらないオープンな地域による人材を

育成する意識付けや企業での実践的な能力の育成に繋がり、企業にとっては自分達で育てた「必要な人材」

として認知され、新卒採用の足がかりになるものと思います。 
 最後に日常の授業やクラス経営、部活動や校務分掌といったルーティーンワークの他に、ものづくりと寝

食を忘れ生徒と共に活動されている先生方、ご自愛頂きながら生徒のために頑張っていきましょう！ 
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